
Zo geeft u uw e-mailadres door

Er zijn nieuwe regels voor pensioen in Nederland.  
De komende tijd leggen wij uit wat er verandert,  
wat hetzelfde blijft en wat dit voor u betekent. 

Het liefst doen we dit digitaal. Dit werkt snel en veilig 
en is duurzaam.
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Digitale communicatie via e-mail zien wij als een mooie stap. E-mail kent vele voordelen: 
van snellere communicatie en milieuvriendelijkheid tot kostenbesparing en verbeterde 
beveiliging.

Pensioen op groen
Geef e-mailadres door & maak kans op een iPad!

Alle informatie op een rij
Als we uw mailadres ontvangen, 
sturen we u toekomstige informatie 
per mail: 
• E-mailnieuwsbrieven 2 x per jaar 
•  Meldingen, als belangrijke persoon-

lijke documenten worden toe  - 
gevoegd aan uw persoonlijk portaal.

Wat betekenen de nieuwe regels voor uw pensioen?

1. 
Ga naar molenaars-
pensioenfonds.nl en 

klik op Inloggen 

2. 
Log veilig in  

met uw DigiD

3. 
Klik op  

‘mijn gegevens’

4.
Vul onderaan de tabel 

uw e-mailadres in. 
Bevestig de invoer  

en vernieuw de 
webpagina. 

5. 
Bij ‘mijn gegevens’ 

staat achter e-mail nu 
uw e-mailadres. 

Meedoen  & kans maken!
Geef vóór 31 januari 2025 uw e-mailadres door, dan maakt u kans op 

een Apple iPad.

http://molenaarspensioenfonds.nl
http://molenaarspensioenfonds.nl
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Amir (60) stelt zijn vragen aan 
de pensioenspecialist: 

“Ik heb verschillende 
keuzes voor mijn 

pensioen, maar wat 
zijn de gevolgen?”

Amir: 
‘Ik heb nagedacht over de verdeling van 
mijn pensioenpot. Ik wil graag meer 
weten over de hoog-laaguitkering.  
Ik begrijp niet goed wat de keuze 
inhoudt en wat het betekent in mijn 
persoonlijke situatie.’ 

Pensioenspecialist:
‘Wat goed dat u erover nadenkt en 
contact opneemt. Samen gaan we kijken 
hoe het kapitaal in uw pensioenpot is 
opgebouwd. Eerst kijken we wat uw 
AOW-leeftijd is.’ 
 
Amir: 
‘Op de website van de sociale verzekerings-
bank, svb.nl/aow, heb ik mijn AOW-
leeftijd opgezocht. Mijn AOW-leeftijd is 

68 jaar. Ik heb daarnaast pensioen bij 
Molenaarspensioenfonds opgebouwd.  
Ik heb geen andere inkomsten die ik na 
pensionering kan gebruiken.’ 

Pensioenspecialist: 
‘U heeft al een goed beeld van uw 
opgebouwde pensioen. Waarom heeft u 
de optie hoog-laag uitkering bekeken?’ 

Amir:
‘Het liefst stop ik met werken op mijn 
65ste. Daarom ging ik lezen wat de 
mogelijkheden zijn voor de verdeling 
van mijn pensioenpot.’ 

Pensioenspecialist:
‘U en uw werkgever leggen nu elke 
maand geld in voor uw pensioen.  
 

Als u stopt met werken, stopt ook de 
inleg. Het geld in uw pensioenpot zal 
niet meer door uw salaris worden 
aangevuld. Ten tweede: het pensioen dat 
u heeft opgebouwd, moet over een 
langere periode worden uitgekeerd.’ 

Amir:
‘Als ik mijn pensioenpot verdeel in 
hoog-laag, krijg ik dan de eerste 3 jaar 
een hogere bedrag, en daarna als mijn 
AOW ingaat, een levenslang lager 
bedrag? 

Pensioenspecialist:
‘Dat klopt. U kunt kiezen voor een 
hogere uitkering tot uw AOW-leeftijd,  
tot 70 jaar of tot 75 jaar. Daarna wordt  
de uitkering lager.’

http://svb.nl/aow
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1. De online Pensioenplanner helpt u bij 
het kiezen
Met onze Pensioenplanner kunt u verschillende mogelijk-
heden uitproberen. Uw pensioenuitkering wordt dan opnieuw 
berekend. U kunt verschillende leeftijden invoeren, kiezen 
voor deeltijdpensioen, pensioen uitruilen met uw partner en 
‘eerst een hoger, dan een lager pensioen’.

Zo gaat u naar uw pensioenplanner:
• Log veilig in op www.molenaarspensioenfonds.nl/inloggen  
 met uw DigiD
• Ga naar pensioenplanner om uw verschillende opties te bekijken

2. Maak een afspraak voor een gratis 
online gesprek met ons
Als u met pensioen gaat, is het belangrijk om goede keuzes 
te maken. Keuzes die bij uw persoonlijke situatie passen. 
Wij beantwoorden graag uw vragen! Maak vrijblijvend een 
afspraak om de mogelijkheden te bespreken. Stuur een mail 
naar molenaarspensioenfonds@montaepartners.nl. 
Wij maken dan een afspraak voor een online gesprek wanneer  
dat u uitkomt.

3.	Bespreek	uw	persoonlijke	financiële	
situatie	met	een	financieel	adviseur

Hoe hoog wordt uw pensioen als u 
keuzes maakt?

Per telefoon bel naar 088 119 80 30Via de website ga naar molenaarspensioenfonds.nl

Financiële	situatie
De actuele dekkingsgraad van ons pensioenfonds is eind september 2024: 123,3%.  
In augustus was dat 123,7%. Doordat de rente is gedaald, zijn de verplichtingen gestegen. 
Onze beleggingen werden iets minder waard. 

Voor ons beleid gaan we uit van de gemiddelde dekkingsgraad van de afgelopen 12 maanden: 
de beleidsdekkingsgraad. De beleidsdekkingsgraad is in september gelijk gebleven op 121,6%.

Wat geeft de dekkingsgraad aan?
De dekkingsgraad is de verhouding tussen het geld dat we in 
kas hebben en de pensioenen die we moeten betalen. 
Het Molenaarspensioenfonds is verplicht om een dekkingsgraad 
van 113,6% te hebben. Dat betekent dat we voor iedere euro die nu en 
later aan pensioen uitbetaald wordt € 1,14 in kas moeten hebben.

Elke maand staat de actuele situatie op 
www.molenaarspensioenfonds.nl

Kijk ook eens bij de financiële situatie, daar ziet u het verloop 
van de beleidsdekkingsgraad.

https://www.molenaarspensioenfonds.nl/
mailto:molenaarspensioenfonds%40montaepartners.nl?subject=Online%20afspraak
http://molenaarspensioenfonds.nl
https://www.molenaarspensioenfonds.nl/deelnemers/nieuws/beleidsdekkingsgraad-september-is-121-6/
https://www.molenaarspensioenfonds.nl/over-het-pensioenfonds/financien/financiele-situatie/


Wat weet u al?
We onderzochten de kennis van de 
actieve deelnemers, oud-deelnemers  
en de mensen die pensioen van ons 
ontvangen.
• 78% van de mensen heeft de brief  
 over de wijziging van de regeling  
 gelezen en ongeveer 70% daarvan  
 geeft aan dat ze hierdoor beter   
 begrijpen wat er gaat wijzigen.
• De mensen die actief pensioen   
 opbouwen bij ons fonds zijn het   
 meest op de hoogte van de wijzigingen  
 in de regeling. Er is weinig verschil  
 tussen het kennisniveau van de   
 mensen die pensioen van ons   
 ontvangen en de oud-deelnemers.
• Van alle wijzigingen in de regeling  
 zijn de mensen er het meest van op  
 de hoogte dat de pensioenuitkering  
 in de nieuwe regeling jaarlijks wijzigt.

Waar haalt u informatie 
vandaan?
Uit het onderzoek blijkt dat het grootste 
deel van de mensen de kennis over de 
nieuwe regeling uit de brief heeft die ze 
in juni ontvingen. De themapagina op 
de website of de nieuwsflitsen zijn ook 
gebruikt om informatie uit te halen, 
maar wel minder vaak. 
Op het moment dat mensen iets willen 
weten over hun (nieuwe) pensioen, 
kijken ze op mijnpensioenoverzicht.nl, 
de mijn-omgeving of op de website van 
het fonds. Men neemt hier niet vaak 
contact over op met de klantenservice of 
de werkgever.
 
Hoe zit het met uw 
vertrouwen?
Het vertrouwen in het pensioenfonds is 
hoog, ongeveer 75% heeft voldoende tot  
 

(heel) veel vertrouwen in het pensioen-
fonds. Het vertrouwen in de nieuwe 
pensioenregeling is met 58% lager.
 
Dank!
Heeft u meegedaan aan het onderzoek? 
Heel erg bedankt! 
We hebben veel aan de resultaten.
 
Direct alle resultaten 
bekijken 
Ga naar molenaarspensioenfonds.nl
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Hoewel deze uitgave met de grootste zorg is samengesteld, kunt u er geen rechten aan ontlenen. 
In het pensioenreglement staat de inhoud van de regeling volledig beschreven. U vindt het reglement op de website.
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De Pensioenflits is een uitgave van Stichting Molenaarspensioenfonds.
Realisatie: Appel Pensioenuitvoering, Rijswijk
Vormgeving: © Vormplan Design, revitalize your brand

Heeft u vragen?
  
Wilt u meer weten over één van de onderwerpen 
in deze nieuwsbrief? Kijk dan op 
molenaarspensioenfonds.nl. Of neem contact  
met ons op. We helpen u graag op werkdagen  
tussen 8.30 en 17.15 uur. 

Stichting Molenaarspensioenfonds 

Postbus 1044, 2280 CA RIJSWIJK
Telefoon: 088 119 80 30

Email: Voor deelnemers:
deelnemers@molenaarspensioenfonds.nl
Voor uitkeringsgerechtigden:
uitkeringen@molenaarspensioenfonds.nl

Resultaten kennis, gedrag & reputatie 
onderzoek
Begin oktober kreeg u een brief van ons. Deze brief was een uitnodiging om mee te doen aan ons 
onderzoek. Het onderzoek ging over wat u al weet over de nieuwe regeling, wat u vindt van onze 
communicatie en hoeveel vertrouwen u in ons en de nieuwe regeling heeft. Ruim 800 mensen 
vulden de vragenlijst in. Dit is een mooi aantal en genoeg voor een representatief onderzoek. 
In dit bericht leest u meer over de belangrijkste resultaten.

https://www.mijnpensioenoverzicht.nl/
https://www.molenaarspensioenfonds.nl/deelnemers/nieuws/dit-vindt-u-van-onze-communicatie/
http://www.vormplan.nl
https://www.molenaarspensioenfonds.nl
mailto:deelnemers%40molenaarspensioenfonds.nl?subject=
mailto:uitkeringen%40molenaarspensioenfonds.nl?subject=



